Ausschreibung

Die Katholische Kirchengemeinde Pfarrei Christi Auferstehung
Berlin rund um den Funkturm sucht zum 15.01.2027 eine/n

Gemeindekirchenmusiker (m/w/d)
in Teilzeit (50%) unbefristet

Die Pfarrei Christi Auferstehung liegt im Westen Berlins und umfasst die
Gemeinden St. Karl Borroméus / Salvator, Heilig Geist und St. Canisius.

Der Titigkeitsschwerpunkt dieser Stelle liegt an den Kirchorten St. Karl
Borroméus und Salvator. Die Kirche St. Karl Borroméus verfiigt iiber eine Fleiter-/
Kreienbrink-Orgel von 1898/1979 mit 47 Registern (teilweise historisch) auf drei

:

Manualen und Pedal. Als Mitglied unseres Kirchenmusikteams arbeiten Sie eng
mit dem Pfarreikirchenmusiker, den haupt- und ehrenamtlich Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sowie mit den
musikalisch engagierten Gemeindemitgliedern zusammen.

Ihre Aufgaben:

Kirchenmusikalischer Dienst in Gottesdiensten und bei besonderen liturgischen Feiern an den Kirchorten

St. Karl Borromius und Salvator, sowie bei weiteren liturgischen und/oder konzertanten Formaten innerhalb
der Pfarrei

Orgelspiel an Sonn- und Feiertagen und sorgfaltige musikalisch-liturgische Gottesdienstvorbereitung
(regelmiaBige Sonntagsmessen: 9:30 Uhr Salvator, 11:00 und 18:00 Uhr St. Karl Borromé&us)

Leitung und Weiterentwicklung des Kirchenchores St. Karl Borromius (35 aktive Mitglieder, i.d.R. 4-
stimmig) sowie Planung und Durchfiihrung von kirchenmusikalischen Projekten

Gelegentliche kirchenmusikalische Dienste an den anderen Standorten der Pfarrei (Heilig Geist, Westend und
St. Canisius, Charlottenburg-Witzleben)

Enge Zusammenarbeit mit dem Pfarreikirchenmusiker und den Kirchenmusikkolleginnen und -kollegen sowie
mit dem Pastoralteam und den Gremien der Pfarrei

Mitwirkung an der Weiterentwicklung des kirchenmusikalischen Profils der Pfarrei

Gemeinsam mit dem Pfarreikirchenmusiker und den Verantwortlichen: Initiierung und Betreuung der
Orgelrestaurierung am Standort Salvator (Klais 1935, 26, I11-P)

Thr Profil:

Sie haben eine abgeschlossene kirchenmusikalische Ausbildung (B-Examen/Bachelor) oder beenden in Kiirze
ein entsprechendes Studium oder besitzen eine gleichwertige Qualifikation

Sie sind Mitglied in einer christlichen Kirche; das aktive Interesse an der christlichen Theologie sowie der
personliche Glaube und ein Leben nach den christlichen Grundsétzen sind fiir Sie selbstversténdlich

Sie sind mit der katholischen Liturgie vertraut und haben Freude an ihrer lebendigen musikalischen
Gestaltung

Sie verfiigen iiber Erfahrung in der Chorleitung und im Orgelspiel (liturgisches Orgelspiel und Literaturspiel)
sowie iiber Freude an der Arbeit mit engagierten Ehrenamtlichen

Sie bringen Figeninitiative, Organisationsgeschick und Teamfdhigkeit mit

Wir bieten:

Eine interessante, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tétigkeit mit groBem Gestaltungsspielraum in
einer lebendigen Pfarrei mit Ordensgemeinschaften und groBem liturgischen Angebot

Die Mdglichkeit, das kirchenmusikalische Leben aktiv weiterzuentwickeln

Unbefristete Anstellung in Teilzeit (50 %); Vergiitung nach DVO (Entgeltgruppe 10).

Tarifliche Sonderzahlungen und betriebliche Altersversorgung (KZVK)

Ein kollegiales Kirchenmusikteam und die Zusammenarbeit mit einer engagierten und musikalisch
interessierten Gemeinde

Fiir fachliche Fragen wenden Sie sich bitte an unseren Pfarreikirchenmusiker Johannes Bernhard Bernarding,

E-Mail: johannesbernhard.bernarding@erzbistumberlin.de

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 30.11.2026 als PDF per E-Mail an die Pfarrei Christi Auferstehung,
E-Mail: pfarrbuero@christi-auferstehung.net
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